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	ASPETTI DA VALUTARE
	LIVELLI DI VALORE
	SCALA TASSONOMICA
	VALUTAZIONI 
VEDI FOGLIO ALLEGATO

	1) COMPETENZE DISCIPLINARI 
- Comprensione della domanda e delle sue implicazioni
-Conoscenza/padronanza di contenuti specifici
	- Comprende/non comprende la domanda e le sue implicazioni

 - Conosce/non conosce e padroneggia/non padroneggia i contenuti di riferimento
	Per costruire la scala tassonomica: 

-scala per l’assegnazione del punteggio da 1 a 10

 - punteggio assegnato ai quesiti:
 1 punto per le risposte corrette, 0 per quelle errate e 0 per quelle tralasciate 

 -si calcola il punteggio ottenuto da ogni singolo alunno 

-si passa infine ad attribuire la valutazione tenendo conto delle scala scelta e al punteggio conseguito, mediante la formula:
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	2) COMPETENZE LOGICHE 
 - Capacità di analisi 

-Capacità di individuare tra i distrattori la risposta pertinente alla richiesta della domanda
	-Analizza/non analizza la domanda e le risposte 

- Individua/non individua la risposta pertinente alla richiesta
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3) COMPETENZE OPERATIVE 
Leggere ed interpretare la domanda 

Leggere e interpretare le risposte 

Scegliere la risposta funzionale e pertinente al quesito
	-Legge/non legge ed interpreta/non interpreta correttamente la richiesta individuando/non individuando la risposta corretta 

- Legge ed interpreta correttamente la richiesta individuando la risposta corretta
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4) COMPETENZE LINGUISTICHE 
Conoscere e comprendere il linguaggio specifico
	-Conosce/non conosce e comprende/non comprende il linguaggio specifico
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



