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prot. 2771                                                                                                                                      Marcianise, 26-05-2016 

 

BANDO DI RECLUTAMENTO TUTOR INTERNI  

PROGETTO 10.8.4 A1 – FSEPON – CA-2016-25   

CUP D29G16000700007 
 

 

Programma Operativo Nazionale 2014-2020 

Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 "Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi". 

Snodi formativi territoriali - Formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO iI decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 
 

VISTO iI decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia 

di autonomia delie istituzioni scolastiche; 

VISTO iI decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44, recante regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministratìvo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n.327 del 14/04/2016 in cui sono stati approvati i criteri 

di valutazione da utilizzare per la selezione degli esperti esterni; 

 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di               

Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo 

al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo 
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al Fondo Sociale Europeo; 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  -  competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 

2014 della Commissione Europea;           

 

VISTA la Nota del MIUR prot. n. A00DGEFID/7721 del 12/05/2016 di autorizzazione dell’intervento 

a valere sull’Obiettivo specifico 10.8 e l’Azione 10.8.4  “Formazione del personale della 

scuola su tecnologie e approcci metodologici innovativi” del PON “Programma Operativo 

Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  -  competenze e ambienti per l’apprendimento” 

e il relativo finanziamento; 

 

RILEVATA la necessità di impiegare esperti per svolgere attività formative nell'ambito del progetto 

"Le nuove tecnologie nella scuola: per uno sviluppo efficace e sostenibile" a valere sul Piano 

nazionale scuola digitale;  

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

COMUNICA 

che è avviata una procedura di selezione per il reclutamento del personale interno da impiegare in qualità di 

Tutor nella realizzazione delle seguenti attività formative inerenti l’Azione 10.8.4 Formazione del personale 

della scuola su tecnologie e approcci metodologici innovativi “Le nuove tecnologie nella scuola: per uno 

sviluppo efficace e sostenibile”: 
 

ORE 

MOD. 

DESTINATARI 

DELLA FORMAZIONE 

TITOLO DEL MODULO PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 

 DAL AL 

30 Formazione Dirigenti scolastici Dirigere l’innovazione 15/06/2016 31/12/2016 

30 Formazione Direttori dei servizi 

generali e amministrativi 

Abilitare l’innovazione 15/06/2016 31/12/2016 

36 Formazione Assistenza tecnica 

Primo ciclo 

Formazione Assistenza 

tecnica Primo ciclo 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 1 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 2 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 
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24 Formazione Animatori Digitali Disegnare ed accompagnare 

l’innovazione digitale 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Team Digitale mod.1 Soluzioni per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

18 Formazione Team Digitale mod.2 Soluzioni per la didattica digitale 

integrata 

15/10/2016 15/12/2017 

36 Formazione Personale 

Amministrativo mod.1 
Amministrazione digitale 15/10/2016 15/12/2017 

36 Formazione Personale 

Amministrativo mod.1 
Amministrazione digitale 15/10/2016 15/12/2017 

    

Gli interessati devono far pervenire un'apposita istanza (redatta sul modello Allegato 1) corredata da 

curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno 10/06/2016, brevi 

marni presso l'ufficio protocollo di questa istituzione scolastica. Devono, altresì, inoltrare il curriculum vitae 

in formato europeo all'indirizzo ceps03000c@pec.istruzione.it. 

 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli culturali e 

alle esperienze professionali, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito riportati: 

  
A)  VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI 

A1 - Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) 

Diploma di Laurea quinquennale (Nuovo ordinamento: Triennale di primo livello + specialistica 

/biennale): fino 99 pp. 4; da 100 a 105 pp. 6; da 106 a 110 pp.8; 110 e lode pp. 10 

 

A2 - Altra laurea, di durata almeno quadriennale – punti 3 

         

A3 - Dottorato di ricerca, corso di perfezionamento e/o master         universitario in presenza, di durata 

non inferiore ad un anno con discussione di tesi finale e attribuzione di CFU, inerenti al progetto 

per cui si concorre - punti 1 per una sola esperienza espletata in un anno accademico. 

 

B)  VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI: 

 

B1 - Anzianità di servizio nell’attuale sede di titolarità –  
         punti 1 per ogni anno 

B2 - Esperienze di  partecipazione al Gruppo di Progettazione PON 

        punti 6 per ogni esperienza  

 
  

B3 - Esperienze di  docenza in qualità di esperto in progetti PON  
         punti 6 per ogni esperienza 

B4 - Esperienze di  tutoraggio in progetti PON 
         punti 3 per ogni esperienza 
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B5 - Competenze informatiche certificate 
         punti 3 per ogni titolo  e/o certificazione 

B6 - Esperienze di facilitatore, di valutatore in Progetti PON 
        punti 6 per ogni esperienza 

 

L'esito della selezione sarà affisso all'albo e pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituzione Scolastica. 

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto di prestazione d'opera. La durata dell'incarico è stabilita in 

numero ore/giornate, che saranno definite al momento dell'incarico. La misura del compenso orario è stabilita in 

€ 30,00 (trenta) e sarà commisurata all'attività effettivamente svolta. 

Saranno attivati, entro il corrente anno scolastico, solo i moduli formativi rivolti ai dirigenti scolastici ed ai 

direttori dei servizi generali ed amministrativi; i corsi si svolgeranno di mattina e di pomeriggio e, per il periodo 

giugno-luglio, si terrà conto delle esigenze legate all’espletamento degli Esami di Stato.  

II presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo e pubblicazione sul sito web dell'istituto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Diamante Marotta 

 
Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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ALLEGATO 1 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

del Liceo "F. Quercia" 

MARCIANISE (CE) 

 

OGGETTO:  Richiesta di partecipazione alla procedura di selezione per il reclutamento di TUTOR da 

impiegare nell'ambito del  Programma Operativo Nazionale “Per la scuola-Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su 

tecnologie e approcci metodologici innovativi”(Avviso prot. n. AOODGEFIG/6076 del 04/04/2016 - 

Autorizzazione MIUR prot. n. A00DGEFID/7721 del 12/05/2016). 

 

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

 

nato/a _____________________________prov. ____________ il ___________________________ 

 

residente in ___________________           CAP___________    

 

prov.________via/Piazza________________________________  

 

n.civ. _________telefono________________________________cell. _______________________ 

 

indirizzo di posta elettronica _________________________________________________________ 

 

codice fiscale_____________________________________________________________________ 

 

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di risorse umane  da impiegare in 
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qualità di TUTOR per la realizzazione delle attività inerenti il/i modulo/i  formativo/i  selezionato/i tra 

quelli di seguito elencati: 

 

ORE 
MOD. 

DESTINATARI 
DELLA FORMAZIONE 

TITOLO DEL MODULO SCELTA 

 

 

 

 

 

 

 

30 Formazione Dirigenti scolastici Dirigere l’innovazione  

30 Formazione Direttori dei 
servizi generali e 
amministrativi 

Abilitare l’innovazione  

36 Formazione Assistenza 
tecnica Primo ciclo 

Formazione Assistenza 
tecnica Primo ciclo 

 

18 Formazione Docenti mod. 1 Strategie per la didattica 

digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 2 Strategie per la didattica 

digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Docenti mod. 3 Strategie per la didattica 
digitale integrata 

 

24 Formazione Animatori Digitali Disegnare ed accompagnare 
l’innovazione digitale 

 

18 Formazione Team Digitale 

mod.1 

Soluzioni per la didattica 
digitale integrata 

 

18 Formazione Team Digitale 

mod.2 

Soluzioni per la didattica 
digitale integrata 

 

36 Formazione Personale 

Amministrativo mod.1 

Amministrazione digitale  

36 Formazione Personale 

Amministrativo mod.1 

Amministrazione digitale  

 N.B. Segnare con una X il/i modulo/i scelti. 

 

Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità, quanto segue: 

 di aver preso visione del bando e di accettarne integralmente il contenuto; 

 di essere in possesso dei titoli  dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente;  

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

 di essere in grado di inserire i dati di sua pertinenza nelle piattaforme on-line previste; 
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Il sottoscritto dichiara inoltre, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, 

che i titoli valutati nella seguente scheda di valutazione trovano riscontro nel curriculum vitae allegato alla 

presente, in formato europeo. 

  
A)  VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI Valutazione 

dell’aspirante 

Valutazione del 
D.S. 

A1 - Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) 

Diploma di Laurea quinquennale (Nuovo ordinamento: Triennale di 

primo livello + specialistica /biennale): fino 99 pp. 4; da 100 a 105 

pp. 6; da 106 a 110 pp.8; 110 e lode pp. 10 

 

  

A2 - Altra laurea, di durata almeno quadriennale – punti 3 

         

  

A3 - Dottorato di ricerca, corso di perfezionamento e/o master          

universitario in presenza, di durata non inferiore ad un anno con 

discussione di tesi finale e attribuzione di CFU,  inerenti al progetto 

per cui si concorre - punti 1 per una sola esperienza espletata in un 

anno accademico. 

  

TOTALE TITOLI CULTURALI   

 

B)  VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI 

PROFESSIONALI: 

 

Valutazione 

dell’aspirante 

Valutazione del 
D.S. 

B1 - Anzianità di servizio nell’attuale sede di titolarità –  
         punti 1 per ogni anno 

  

B2 - Esperienze di  partecipazione al Gruppo di Progettazione PON 

        punti 6 per ogni esperienza  

 
  

  

B3 - Esperienze di  docenza in qualità di esperto in progetti PON  
         punti 6 per ogni esperienza 

  

B4 - Esperienze di  tutoraggio in progetti PON 
         punti 3 per ogni esperienza 

  

B5 - Competenze informatiche certificate 
         punti 3 per ogni titolo  e/o certificazione 

  

B6 - Esperienze di facilitatore, di valutatore in Progetti PON 
        punti 6 per ogni esperienza 

  

TOTALE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI 

 
  

TOTALE PUNTEGGIO 
 

  

 

                                                                                                     FIRMA 

                                                                                                        _____________________ 
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